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Z Á P I S N I C A  

 

 

zo zasadnutia zastupiteľstva Segedínskej slovenskej samosprávy, ktoré sa konalo dňa 16. mája 2025 o 14.00 

hodine v hlavnej budove Univerzity v Segedíne, kancelária č. 12 (Nám. Dugonicsa 13, Segedín). 

 

Prítomní poslanci: Mária Mataiszová (hovorkyňa) zúčastnila sa do konca

 Dr. Imre Ocsovszki (podpredseda) zúčastnil sa do konca 

 Tomáš Račko (predseda) zúčastnil sa do konca 

 

Iné pozvané osoby: Dr. Éva Martonosiová (notárka mesta) nezúčastnila sa

 

O T V O R E N I E  Z A S A D N U T I A  

Tomáš Račko, ako predsedajúci, privítal účastníkov a skonštatoval, že zastupiteľstvo Segedínskej slovenskej 

samosprávy je uznášaniaschopné, lebo traja (3) poslanci sú prítomní.  

 

Predseda navrhol Imreho Ocsovszkého za overovateľa zápisnice. Zastupiteľstvo zvolilo za overovateľa Imreho 

Ocsovszkého počtom hlasov 3.  

 

Predseda podal návrh na program zasadnutia podľa pozvánky. Keďže neboli ďalšie návrhy, predseda dal hlaso-

vať o doplnenom programe rokovania. Program bol prijatý počtom hlasov 3. 

P R O G R A M  R O K O V A N I A  

1. Schválenie záverečných účtov za rok 2024 

2. Pohostenie účastníkov Valného zhromaždenia Spolku segedínskych Slovákov 2025 

B O D  Č .  1  

Predseda uviedol, že ekonomická kancelária mestského úradu zostavila záverečný účet samosprávy z minulého 

roka. Podľa § 91 ods. (1) a (3) zákona o štátnych financiách ho treba schváliť vo forme uznesenia najneskôr do 

31. mája, avšak do jedného mesiaca po jeho predložení. 

Predseda dal hlasovať o danom bode. Zastupiteľstvo prijalo návrh počtom hlasov 3 a vynieslo nasledujúce uzne-

senie. 
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U Z N E S E N I E  
č. 17/III/2025 z. SSSp 

17/2025. (V. 16) Sz. Szlk. Ö. sz. 

H A T Á R O Z A T  
 

(1) Segedínska slovenská samospráva (ďalej len 

SSSp) schvaľuje svoj záverečný účet a rozpočtové 

hospodárenie za rok 2024 s týmito celkovými ukazo-

vateľmi v tisícoch HUF: 

 (1) A Segedínska slovenská samospráva (a további-

akban: önkormányzat) a 2024. évi zárszámadását az 

alábbi főösszegekkel jóváhagyja: 

Celkové príjmy vo výške  6 165 

 z toho rozpočtové príjmy vo výške 3 903 

 z toho financovacie príjmy vo výške 2 262 

Celkové výdavky vo výške 4 534 

 z toho rozpočtové výdavky vo výške 4 534 

 z toho financovacie výdavky vo výške 0 

 6 165 E Ft bevételi főösszeg, amelyből 

 3 903 E Ft költségvetési bevétel,  

 2 262 E Ft finanszírozási bevétel;  

4 534 E Ft kiadási főösszeg, amelyből  

 4 534 E Ft költségvetési kiadás,  

 0 E Ft finanszírozási kiadás.  

(2) SSSp ako súčasť svojich záverečných účtov a 

rozpočtového hospodárenia za rok 2024 schvaľuje  

(a) prílohu č. 1 o koncernovej rozpočtovej bilancii; 

(b) prílohu č. 2 o realizácii rozpočtových prostried-

kov; 

(c) prílohu č. 3 o zmene vo finančných prostried-

koch;  

(d) prílohu č. 4. s ročnou správou o rozpočte; 

(e) prílohu č. 5 s výkazom o majetku;  

(f) prílohu č. 6 s výkazom podľa § 4 ods. 4 písm. d) 

zákona č. 195/2011 NZ MR o štátnych financiách 

(ďalej len: ZŠF). 

 (2) Az önkormányzat a 2024. évi  

(a) összevont költségvetési mérlegét az 1. mellék-

let,  

(b) költségvetési előirányzatainak teljesítését a 2. 

melléklet,  

(c) pénzeszközeinek változását a 3. melléklet,  

(d) éves költségvetési beszámolóját a 4. melléklet, 

(e) vagyonkimutatását az 5. melléklet,  

(f) az Államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. tör-

vény (a továbbiakban: Áht.) 24. § (4) d) szerinti előre-

jelzést a 6. melléklet  

szerint elfogadja. 

(3) SSSp 

(a) nevyniesla rozhodnutie s dlhodobým účinkom 

podľa § 24 ods. 4 písm. b) ZŠF;  

(b) neposkytla nepriamu dotáciu podľa § 24 ods. 4 

písm. c) ZŠF. 

 (3) Az önkormányzat  

(a) az Áht. 24. § (4) b) szerinti többéves kihatással 

járó döntést nem hozott;  

(b) az Áht. 24. § (4) c) szerinti közvetett támogatást 

nem nyújtott. 

(4) SSSp berie na vedomie vyhlásenie o hodnotení 

kvality vnútorného kontrolného systému v prílohe č. 7 

podľa § 11 ods. 1 bod 1 nariadenia vlády MR č. 

370/2011 o vnútornom kontrolnom systéme a vnútor-

nom audite rozpočtových organizácií, uvedené 

v prílohe č. 1 tohto nariadenia. 

 (4) Az önkormányzat a költségvetési szervek belső 

kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 

370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet (Bkr.) 11. § (1) 

bekezdésében előírt, e jogszabály 1. sz. melléklete 

szerint, a belső kontrollrendszer minőségének értéke-

lésére vonatkozó nyilatkozatát a 7. sz. melléklettel 

tudomásul veszi. 

(5) Prílohy uvedené v odsekoch 2 a 4 sa prikladajú 

oddelene od uznesenia a vyhotovujú sa len 

v maďarskom jazyku. 

 (5) A (2) és (4) bekezdésben említett mellékletek a 

határozattól elkülönülten szerkesztett és csak magyar 

nyelven készült dokumentumok. 
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B O D  Č .  2  

Tomáš Račko vysvetlil, že spolok usporiadal svoje výročné valné zhromaždenie 9. mája. Ako predseda využil 

túto príležitosť a po valnom zhromaždení usporiadal stretnutie v mene samosprávy, spojené s pohostinnosťou, 

kde mohli Slováci žijúci v Segedíne ďalej posilňovať súdržnosť svojej komunity. 

Predseda dal hlasovať o danom bode. Zastupiteľstvo prijalo návrh počtom hlasov 3 a vynieslo nasledujúce uzne-

senie. 

 

U Z N E S E N I E  
č. 18/III/2025 z. SSSp 

18/2025. (V. 16) Sz. Szlk. Ö. sz. 

H A T Á R O Z A T  
 

Zastupiteľstvo Segedínskej slovenskej samosprávy (ďalej len „SSSp“) vypočulo a prijalo správu predsedu, že 

v súlade s § 115 ods. 1 písm. f) zákona č. 179/2011 NZ MR o právach národností zabezpečil finančnú podporu 

pre neformálne stretnutie zamerané na budovanie komunity, ktoré sa uskutočnilo po valnom zhromaždení Spolku 

segedínskych Slovákov 9. mája 2025.  

Z Á V E R  Z A S A D N U T I A  

Predseda sa opýtal členov zastupiteľstva, či majú pripomienky k diskusii pred záverom rokovania. Skonštatoval, 

že nikto nemal pripomienky. Poďakoval prítomným za ich aktívnu účasť a ukončil rokovanie. 

 

 

 

 ___________________________ _________________________ 
 Tomáš Račko v. r. Dr. Imre Ocsovszki v. r. 
 predseda (zapisovateľ) overovateľ 
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Vagyonkimutatás - 2024
Értéktípus: Forint

Megnevezés Sorszám Előző év Tárgyév Index (%)
1 2 3 4 5

ESZKÖZÖK     

A/ NEMZETI VAGYONBA TARTOZÓ BEFEKTETETT ESZKÖZÖK A 61 287

I. IMMATERIÁLIS JAVAK A/I

1. Vagyoni értékű jogok A/I/1

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/I/1/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/I/1/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/I/1/c

d) Üzleti vagyon A/I/1/d

2. Szellemi termékek A/I/2

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/I/2/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/I/2/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/I/2/c

d) Üzleti vagyon A/I/2/d

3. Immateriális javak értékhelyesbítése A/I/3

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/I/3/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/I/3/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/I/3/c

d) Üzleti vagyon A/I/3/d

II. TÁRGYI ESZKÖZÖK A/II 61 287

1. Ingatlanok és kapcsolódó vagyoni értékű jogok A/II/1

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/1/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/1/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/1/c

d) Üzleti vagyon A/II/1/d

2. Gépek, berendezések, felszerelések, járművek A/II/2 61 287

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/2/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/2/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/2/c 61 287

d) Üzleti vagyon A/II/2/d

3. Tenyészállatok A/II/3

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/3/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/3/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/3/c

d) Üzleti vagyon A/II/3/d

4. Beruházások, felújítások A/II/4

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/4/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/4/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/4/c

d) Üzleti vagyon A/II/4/d

5. Tárgyi eszközök értékhelyesbítése A/II/5

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/5/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/5/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/5/c

d) Üzleti vagyon A/II/5/d

III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK A/III

1. Tartós részesedések A/III/1

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/III/1/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/III/1/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/III/1/c

d) Üzleti vagyon A/III/1/d

2. Tartós hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok A/III/2

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/III/2/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/III/2/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/III/2/c

d) Üzleti vagyon A/III/2/d
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3. Befektetett pénzügyi eszközök értékhelyesbítése A/III/3

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/III/3/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/III/3/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/III/3/c

d) Üzleti vagyon A/III/3/d

IV. KONCESSZIÓBA, VAGYONKEZELÉSBE ADOTT ESZKÖZÖK A/IV

1.Koncesszióba, vagyonkezelésbe adott eszközök A/IV/1

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/IV/1/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/IV/1/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/IV/1/c

d) Üzleti vagyon A/IV/1/d

A/IV/2

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/IV/2/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/IV/2/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/IV/2/c

d) Üzleti vagyon A/IV/2/d

B/ NEMZETI VAGYONBA TARTOZÓ FORGÓESZKÖZÖK B

I. Készletek B/I

II. Értékpapírok B/II

C/ PÉNZESZKÖZÖK C 2 397 802 822 888 34,32

I. Lekötött bankbetétek C/I

II. Pénztárak, csekkek, betétkönyvek C/II

III. Forintszámlák C/III 2 346 062 767 456 32,71

IV. Devizaszámlák C/IV 51 740 55 432 107,14

D/ KÖVETELÉSEK D 824 000

I. Költségvetési évben esedékes követelések D/I

II. Költségvetési évet követően esedékes követelések D/II

III. Követelés jellegű sajátos elszámolások D/III 824 000

E/ EGYÉB SAJÁTOS ESZKÖZOLDALI ELSZÁMOLÁSOK E

F/ AKTÍV IDŐBELI ELHATÁROLÁSOK F

ESZKÖZÖK ÖSSZESEN A+..+F 2 459 089 1 646 888 66,97

     

FORRÁSOK     

G/ SAJÁT TŐKE G 2 111 508 1 646 888 78,00

I. Nemzeti vagyon induláskori értéke G/I 184 045 184 045 100

II. Nemzeti vagyon változásai G/II

III. Egyéb eszközök induláskori értéke és változásai G/III 739 498 739 498 100

IV. Felhalmozott eredmény G/IV 4 273 404 1 187 965 27,80

V. Eszközök értékhelyesbítésének forrása G/V

VI. Mérleg szerinti eredmény G/VI -3 085 439 -464 620 15,06

H/ KÖTELEZETTSÉGEK H 347 581

I. Költségvetési évben esedékes kötelezettségek H/I 223 853

II. Költségvetési évet követően esedékes kötelezettségek H/II

III. Kötelezettség jellegű sajátos elszámolások H/III 123 728

I

J/ PASSZÍV IDŐBELI ELHATÁROLÁSOK (=K/1+K/2+K/3) J

FORRÁSOK ÖSSZESEN G+...+J 2 459 089 1 646 888 66,97

     

EGYÉB ADATOK ÉS MÉRLEGEN KÍVÜLI TÉTELEK L    

"0"-ra írt eszközök L/1 524 028 760 170 145,06

Használatban lévő kisértékű immateriális javak, tárgyi eszközök L/2 66 924 66 924 100

Használatban lévő készletek L/3

L/4

L/5

Függő követelések L/6

Függő kötelezettségek L/7

Biztos (jövőbeni) követelések L/8

2. Koncesszióba, vagyonkezelésbe adott eszközök 
értékhelyesbítése

I/ KINCSTÁRI SZÁMLAVEZETÉSSEL KAPCSOLATOS 
ELSZÁMOLÁSOK

01-02. számlacsoportban nyilvántartott eszközök (Áht-n belüli 
vagyonkezelésbe adott, bérbevett, letétbe, bizományba, 
üzemeltetésre átvett, stb.)

A nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény 1. § (2) 
bekezdés g) és h) pontja szerinti kulturális javak és régészeti leletek 
(bekerülési érték nélküli)



6. sz. melléklet

eFt-ban

1. évben 2. évben 3. évben

2024 2025 2026 2027

1 2 3 4 5 6

Helyi adók 01 0 0 0 0

Tulajdonosi bevételek 02 0 0 0 0

Díjak, pótlékok, bírságok, települési adók 03 0 0 0 0

Immateriális javak, ingatlanok és egyéb tárgyi eszközök értékesítése 04 0 0 0 0

Részesedések értékesítése és részesedések megszűnéséhez 

kapcsolódó bevételek 05 0 0 0 0

Privatizációból származó bevételek 06 0 0 0 0

Garancia és kezességvállalással kapcsolatos megtérülések 07 0 0 0 0

Saját bevételek (01+…+07)2 08 0 0 0 0

Saját bevételek (08. sor) 50 %-a 09 0 0 0 0

Előző év(ek)ben keletkezett fizetési kötelezettség3 (11+…+18) 10 0 0 0 0

Hitelből eredő fizetési kötelezettség 11 0 0 0 0

Kölcsönből eredő fizetési kötelezettség 12 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesítő értékpapírból eredő fizetési 

kötelezettség 13 0 0 0 0

Adott váltóból eredő fizetési kötelezettség 14 0 0 0 0

Pénzügyi lízingből eredő fizetési kötelezettség 15 0 0 0 0

Halasztott fizetés, részletfizetés fizetési kötelezettsége 16 0 0 0 0

Szerződésben kikötött visszavásárlási kötelezettség 17 0 0 0 0

Kezességvállalásból eredő fizetési kötelezettség 18 0 0 0 0

Tárgyévben keletkezett, illetve keletkező, tárgyévet terhelő fizetési 

kötelezettség3 (19+…+27) 19 0 0 0 0

Hitelből eredő fizetési kötelezettség 20 0 0 0 0

Kölcsönből eredő fizetési kötelezettség 21 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesítő értékpapírból eredő fizetési 

kötelezettség 22 0 0 0 0

Adott váltóból eredő fizetési kötelezettség 23 0 0 0 0

Pénzügyi lízingből eredő fizetési kötelezettség 24 0 0 0 0

Halasztott fizetés, részletfizetés fizetési kötelezettsége 25 0 0 0 0

Szerződésben kikötött visszavásárlási kötelezettség 26 0 0 0 0

Kezességvállalásból eredő fizetési kötelezettség 27 0 0 0 0

Fizetési kötelezettség összesen (10+18) 28 0 0 0 0

Fizetési kötelezettséggel csökkentett saját bevétel (09-26) 29 0 0 0 0

A Szegedi Szlovák Nemzetiségi Önkormányzat adósságot keletkeztető ügyleteiből eredő fizetési kötelezettség bemutatása az 

Államháztartási törvény 

29./A § szerint

az adósságot keletkeztető ügyleteiből eredő fizetési kötelezettségeinek a költségvetési évet követő három évre várható összege

Megnevezés
Sor-

szám

tárgyév

Saját bevétel és adósságot keletkeztető  

ügyletből eredő  fizetési kötelezettség a 

tárgyévet követően



 

1 

Ikt.sz.: 01/25628-1/2025. 

VEZETŐI NYILATKOZAT 

 

Alulírott dr. Martonosi Éva Szeged Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatalának 

(továbbiakban: Hivatal) vezetője jogi felelősségem tudatában kijelentem, hogy az 

előírásoknak megfelelően 2024. január 1-től 2024. december 31. időszakban az általam 

vezetett költségvetési szervnél gondoskodtam  

 

1. a belső kontrollrendszer kialakításáról, valamint szabályszerű, eredményes, gazdaságos és 

hatékony működéséről, 

2. olyan szervezeti kultúra kialakításáról, amely biztosítja az elkötelezettséget a szervezeti 

célok és értékek iránt, valamint alkalmas az integritás érvényesítésének biztosítására, 

3. a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon rendeltetésszerű 

használatáról, az alapító okiratban megjelölt tevékenységek jogszabályban meghatározott 

követelményeknek megfelelő ellátásáról, 

4. a rendelkezésre álló előirányzatok célnak megfelelő felhasználásáról, 

5. a költségvetési szerv tevékenységében a hatékonyság, eredményesség és a gazdaságosság 

követelményeinek érvényesítéséről, 

6. a tervezési, beszámolási, információszolgáltatási kötelezettségek teljesítéséről, azok 

teljességéről és hitelességéről, 

7. a gazdálkodási lehetőségek és a kötelezettségek összhangjáról, 

8. az intézményi számviteli rendről, 

9. olyan rendszer bevezetéséről, amely megfelelő bizonyosságot nyújt az eljárások 

jogszerűségére és szabályszerűségére vonatkozóan, biztosítja az elszámoltathatóságot, 

továbbá megfelel a hazai és közösségi szabályoknak, 

10. olyan szabályzatok kiadásáról, valamint a szervezeten belül olyan folyamatok 

kialakításáról, amelyek biztosítják a rendelkezésre álló források eredményes felhasználását, 

11. – a költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. 

(XII. 31.) Korm. rendelet (Bkr.) 8. § (2) bekezdés b) pontjában előírtak szerint – a 

kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozóan a szervezeti célok elérését 

veszélyeztető kockázatok csökkentésére irányuló kontrollok kiépítéséről a döntések 

eredményességi szempontú megalapozottsága vonatkozásában, 

csikos.aniko
Szövegdoboz
7. sz. melléklet
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12. arról, hogy a vezetők a szervezet minden szintjén tisztában legyenek a kitűzött célokkal és 

az azok elérését segítő eszközökkel, annak érdekében, hogy végre tudják hajtani a 

meghatározott feladatokat, és értékelni tudják az elért eredményeket; e tevékenységről a 

vezetői beszámoltatás rendszerén keresztül folyamatos információval rendelkeztem, a 

tevékenységet folyamatosan értékeltem. 

A vonatkozó jogszabályok belső kontrollrendszerre vonatkozó előírásainak az általam vezetett 

költségvetési szervnél történő érvényesülését az alábbiak szerint értékelem: 

 

Kontrollkörnyezet 

 

A Hivatal stratégiai és operatív célrendszere, valamint szervezeti felépítése írásban rögzített 

és a szervezet tagjai számára – a stratégiai dokumentációk többségének Szeged Megyei Jogú 

Város Önkormányzatának (továbbiakban: Önkormányzat) honlapján történő elérhetőségi 

lehetősége okán bárki számára -  megismerhető volt mind a Hivatal, mind az Önkormányzat  

vonatkozásában: az alapító okirat; a Hivatali SZMSZ; az Önkormányzat SZMSZ-e; valamint az 

Önkormányzat és a Hivatal céljait meghatározó stratégiai dokumentumok pl. Szeged Megyei 

Jogú Város Gazdasági Programja (2020-2024.); Szeged MJV Gazdaságfejlesztési Stratégiája; 

Antiszegregációs Terv (az Integrált Városfejlesztési Stratégia része); Szeged Megyei Jogú Város 

Helyi Esélyegyenlőségi Program; Szeged Megyei Jogú Város Településszerkezeti Terve és 

Építési Szabályzata; Szeged M.J.V. Szociális és gyermekvédelmi szolgáltatástervezési 

Koncepció; Közép- és hosszú távú vagyongazdálkodási terv; Szeged Fenntartható Városi 

Mobilitási terve (2017-2030.). A szervezeti struktúra az SZMSZ-ben világosan rögzítve van, a 

felelősségi, hatásköri viszonyok és feladatok az Ügyrendben, a munkaköri leírásokban 

egyértelműen szabályozva vannak.  

A szervezet minden szintjén meghatározottak az etikai elvárások, átlátható a humánerőforrás-

kezelés. 2013. 03. 01-től hatályos a Szeged Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatalának 

hivatásetikai alapelvei és az etikai eljárás szabályai című szabályzat. 

 

A beszámolás évében rendelkezésre álltak a jogszabályok alapján kötelezően elkészítendő   

önkormányzati és hivatali szabályzatok, így különösen:  

- A Számviteli törvény által előírt szabályzatok (számlarend, számviteli politika, az eszközök 

és a források leltárkészítési és leltározási szabályzata, eszközök és források értékelési 

szabályzata, önköltségszámítási szabályzat, pénzkezelési szabályzat, felesleges vagyontárgyak 
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hasznosításának és selejtezésének szabályzata). A felsorolt szabályzatokkal – a pénzkezelési 

szabályzat és az önköltségszámítási szabályzat kivételével – a szegedi nemzetiségi 

önkormányzatok is rendelkeznek.  

2024. évtől az újonnan alakult Szegedi Nemzetiségi Önkormányzatok Társulása gazdálkodási 

feladatainak ellátása is a Hivatal kötelezettsége. 

2022.01.01-től a Hivatal látja el a Dél-alföldi Térségi Hulladékgazdálkodási Társulás 

(továbbiakban: DHGT) munkaszervezeti feladatait, ezért a DHGT szabályzatai is kiadásra 

kerültek. A számviteli szabályozás körében ezek: a Számviteli politika, Eszközök és források 

értékelési szabályzata, Eszközök és források leltározási szabályzata, Pénzkezelési szabályzat, 

Számlarend és számlatükör, Bizonylati szabályzat és Bizonylati album, Önköltségszámítási 

szabályzat, a Felesleges vagyontárgyak hasznosításának és selejtezésének szabályzata, melyek 

közül tavaly a Számviteli Politika és a Számlarend felülvizsgálatára került sor. 

- A közszolgálati tisztviselőkről szóló törvény (továbbiakban: Kttv.) által előírt szabályzatok: 

egységes közszolgálati szabályzat (2024.02.20-tól módosult, újra egységes szabályzatként 

kiadva), közszolgálati adatvédelmi szabályzat, 

- a Hivatal és az Önkormányzat Beszerzési Szabályzatai, 

- A közokiratokról, a közlevéltárakról és a magánlevéltári anyag védelméről szóló 1995. évi 

LXVI. törvény 9. § (4) bekezdésében előírt iratkezelési szabályzat (SZMJV Polgármesteri 

Hivatalának Iratkezelési Szabályzata), egységes szerkezetbe foglalása megtörtént, 2024. 

január 1-jével lépett hatályba (levéltári jóváhagyást követően). A munkafolyamatok 

digitalizálása, az elektronikus aláírások Hivatalon belüli teljes körűvé tétele – többek között - 

az Iratkezelési Szabályzat folyamatos felülvizsgálatát és módosítását igényli.  

- A Hivatal adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzata.  

- Szabályzat a közérdekű adatok megismerésére irányuló igények teljesítésének rendjéről és 

az elektronikus közzétételi kötelezettség teljesítésének részletes szabályairól  

- a Központi Információs Közadat-nyilvántartásban történő közzétételi kötelezettség 

teljesítéséről jegyzői utasítás rendelkezik, 

- SZMJV Polgármesteri Hivatala Ellenőrzési nyomvonal elkészítésének eljárásrendje, 

- A szervezeti integritást sértő események kezelésének eljárásrendje, 

- Az integrált kockázatkezelés eljárásrendje, 

- Fizikai biztonságra vonatkozó szabályzatok. (Tűzvédelmi szabályzat; Munkavédelmi 

szabályzat; Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata Polgármesterének és Jegyzőjének 

utasítása a Polgármesteri Hivatal épületeibe történő be és kiléptetés, valamint az 
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épületekben tartózkodás rendjéről című utasítás, Informatikai Biztonsági Szabályzat). A 

munkavédelemmel kapcsolatos jogszabályi előírásoknak megfelelően gondoskodtam a 

munkavállaló egészségét és biztonságát veszélyeztető kockázatok felméréséről.  

 

Belső szabályzatban rendezettek voltak a működéshez kapcsolódó, pénzügyi kihatással bíró, 

jogszabályban nem szabályozott kérdések, különösen az alábbiak tekintetében: 

 - Tervezéssel, gazdálkodással – így különösen a pénzügyi ellenjegyzés, 

kötelezettségvállalás, teljesítés igazolása, érvényesítés, utalványozás gyakorlásának 

módjával, eljárási és dokumentációs részletszabályaival, valamint ezeket végző 

személyek kijelölésének rendjével -, ellenőrzési adatszolgáltatási és beszámolási 

feladatok teljesítésével kapcsolatos belső előírások, feltételek (Szeged Megyei Jogú 

Város Önkormányzata, Szeged Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala, pénzügyi 

ellenjegyzési, kötelezettségvállalási, szakmai teljesítésigazolási, érvényesítési, 

utalványozási,  szabályzata (amelyek 2024. évben módosításra kerültek),  ugyanezen 

tárgyú gazdálkodási szabályzat a DHGT-re vonatkozóan; A költségvetés tervezésének, 

beszámolók készítésének, a Magyar Államkincstár felé történő adatszolgáltatások 

teljesítésének szabályzata; SZMJV tisztségviselői és Polgármesteri Hivatala 

kiadmányozási rendjének szabályozása; SZMJV Polgármesteri Hivatala költségvetésének 

végrehajtási szabályairól szóló szabályzat, )  

 - A belföldi kiküldetések engedélyezésének és elszámolásának rendjéről szóló 

szabályzatok (külön a Hivatalra, külön az Önkormányzatra és külön a DHGT-re 

vonatkozóan); Szabályzat a külföldi kiküldetések elrendelésével, lebonyolításával és 

elszámolásával kapcsolatos kérdésekről (külön a Hivatalra, külön az Önkormányzatra, 

DHGT-re); Nemzetiségi önkormányzatok gépjármű-használattal, belföldi és külföldi 

kiküldetésével, valamint a saját gépjárművel történő munkába járással kapcsolatos 

szabályzat. 

 - Az anyag- és eszközgazdálkodás számviteli politikában nem szabályozott kérdései, így 

például: Ingatlanvagyon- kataszter szabályzat; Színes másolási szabályzat; A képviselők 

által igénybe vehető fénymásolás, nyomtatás, adathordozóra írás, szkennelés 

rendjének szabályozása; Utasítás műtárgyvédelemre; Szeged Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatalának Másolatkészítési Szabályzata. 
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- Reprezentációs kiadásokról szóló szabályzat (Szeged Megyei Jogú Város 

 Önkormányzata, Szeged Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala, és valamennyi 

nemzetiségi  önkormányzatra, illetve a DHGT-re vonatkozóan). 

 - Gépjárművek igénybevételének és használatának rendje (hivatali és saját gépjármű 

használat szabályozása),  

 - Pályázati szabályzat,  

 - Személygépkocsival, vidékről történő munkába járás költségtérítéséről szóló 

szabályzat, 

 - Új szabályzat a Hivatali kerékpárok használatának rendje, illetve a Talált tárgyak 

értékesítésére vonatkozó szabályozás, választási plakátok eltávolításának költségeiről 

szóló rendelkezés, 

 - A működéshez kapcsolódó, közvetlen pénzügyi kihatással nem bíró új rendelkezések: 

Előterjesztések elektronikus továbbításáról szóló, Választási pince használatáról szóló, 

valamint a Dokumentumok példányszámára vonatkozó utasítások. 

 

A Hivatal SZMSZ-e módosult 2024. október 4-i hatállyal, mely olyan változásokat tartalmazott, 

mely a Kiadmányozás rendjét is érintette. Így a Hivatal Kiadmányozási szabályzata is 

módosításra került.  

 

SZMJV Polgármesteri Hivatal Ellenőrzési nyomvonal elkészítésének eljárásrendjéről szóló 

szabályzat alapján elkészült nyomvonal folyamatszemléletű, a Hivatal azonosított fő-és 

alfolyamatai lefedik a működési struktúrát. A folyamatgazdák útján 2024-ban is megtörtént a 

felülvizsgálat. A felülvizsgált nyomvonal alapján a kockázatértékelés is lezajlott, kockázati 

tűréshatár alatti folyamatok lettek beazonosítva, így a beszámolás évében intézkedést nem 

igényeltek. 

 

A Hivatal Belső ellenőrzési Kézikönyve a beszámolás évében is hatályos. 

 

A Kttv.-nek, valamint a közszolgálati tisztviselők egyéni teljesítményértékeléséről szóló 

10/2013 (VI. 30.)  KIM rendeletnek megfelelő teljesítmény-értékelési rendszer kialakításra 

került. A dolgozók feladatait a munkaköri leírások tartalmazták, a munkaköri leírások írásba 

foglaltak és aláírtak. 
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A jogszabályváltozások rendkívüli gyakorisága miatt szükséges mind az önkormányzati, mind a 

hivatali szabályzatok folyamatos felülvizsgálata és a változásoknak megfelelő módosítása, 

kiegészítése. A fentiek alapján megállapítható, hogy a beszámolás évében a szabályzatok 

felülvizsgálata, módosítása folyamatosan megtörtént.  

A szabályzatok esetleges hiányosságai – az információk megfelelő áramlása következtében – 

döntően nem kockáztatják az önkormányzati céloknak és a jogszabályoknak megfelelő 

feladatellátást.  

A belső hálózaton közzétett szabályzatok érintettek általi megismerésének lehetősége és 

megértése biztosított volt. A szervezeti célok teljesítéséhez szükséges erőforrások többnyire 

rendelkezésre álltak. A humánerőforrás tekintetében időszakonként megmutatkozó 

kapacitáshiány negatív hatásainak mérséklését megbízási szerződés keretében történő 

foglalkoztatással, túlmunka elrendelésével biztosítottam. A jogszabályban meghatározott 

kötelező továbbképzési kötelezettségnek a köztisztviselők eleget tettek, a kompetenciák 

felmérése, a 2024. I. félévi és II. félévi teljesítményértékelés megtörtént. 

 

Mindezek mellett a belső ellenőrzési vizsgálatok alkalmával az ellenőrzött tárgyköröket érintő 

kontrollkörnyezeti hiányosságok feltárásra kerültek, amelyek vonatkozásában az illetékes 

szakirodák megtették/megteszik a szükséges intézkedéseket.  

A Hivatalban végzett, 2024. évben lezárt ellenőrzések az alábbi tárgykörűek voltak:  

A Dél-alföldi Térségi Hulladékgazdálkodási Társulás 2022. évi leltározási és leltárkészítési 

feladatai elvégzésének szabályszerűségi ellenőrzése. 

2024. évben végrehajtott, de le nem zárt ellenőrzés a Polgármesteri Hivatal leltározási és 

selejtezési eljárása szabályozottságának és a 2022. évi leltározási eljárás és a vizsgált időszak 

selejtezési eljárásainak ellenőrzése. 

Integrált kockázatkezelési rendszer   

 

A Hivatalban Az integrált kockázatkezelés eljárásrendje szabályzat alapján a 

folyamattérképhez kapcsolva készült el a Hivatal kockázatelemzése. A kockázatelemzési, 

kockázatkezelési tevékenység a szakirodák vezetői részéről továbbra is folyamatos 

tevékenységet igénylő feladat, a kockázatok kezelése a mindennapi feladatellátás, döntések 

sorozata során megvalósul.  
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A kijelölt integritás felelős (Bkr. 7. § (4) szerinti szervezeti felelős) koordinálásával biztosított 

a rendszer folyamatos működése, a kockázatkezelési rendszer egyes elemeinek (kockázati 

tényezők meghatározása, kockázati események és azok bekövetkezési valószínűségének és a 

hatások meghatározása, elemzése, a kockázati tűréshatár meghatározása, a kockázatok 

rangsorolása) azonosítása a szabályzat alapján ütemezetten folyt. Ezek évenkénti 

felülvizsgálata, aktualizálása megtörténik, ám többszöri, esetenkénti reagálásra lenne 

szükség. A felmerülő kockázatok fentiek szerinti meghatározása, elemzése, kezelése és 

mindezek hivatali szabályzatban történő megjelenítése szinte lehetetlen feladat.  

2024-ben a feltárt kockázatok a kockázati tűréshatár alatt maradtak. 

A Hivatal folyamatainak feltérképezése befejeződött 2024-ben, mintegy 400 folyamat 

leírásával. A korábban munkacsoportként működő egység tagjai beintegrálódtak a Jegyzői 

Iroda Informatikai Osztályába. A Hivatal célja, hogy egy olyan folyamatvezérlő rendszert 

hozzon létre, amely kapcsolódik a munkafolyamatokban alkalmazott informatikai 

szakrendszerhez (pl. ASP, SZEGOV) és ezáltal mind az újonnan bejövő, mind a már meglévő 

papír alapú iratok, dokumentumok kezelése digitális formában történjen. Jelenleg még az 

informatikai tesztkörnyezetben fut a rendszer, várható élesítés 2025-ben megtörténik. Az 

elmúlt években felvett folyamatleírások több esetben segítették új kollégák munkakezdését.  

A szinte valamennyi folyamatot érintő digitális átállás, az eljárások egyre inkább elektronikus 

ügymenetként történő végigvitelének igénye miatt a folyamatgazdák több esetben 

újragondolják, pontosítják, egyszerűsítik a korábban felvett folyamatleírásokat, mellyel az 

ellenőrzési nyomvonalak egyre inkább lefedik a Hivatal működését. 

 

A belső ellenőrzési terv 2024. évben is a szakirodák által javasolt ellenőrzési területek 

kockázatelemzése alapján, a kockázatok rangsorolása mellett került összeállításra.  

2024. évben a Hivatalban több külső ellenőrzés (Magyar Államkincstár, ÁSZ, kormányzati 

szervek által végzett ellenőrzés) is történt. A már lezárult ellenőrzések során intézkedési terv 

készítési kötelezettséget eredményező hiányosság feltárására néhány esetben került sor, 

amely szintén a belső kontrollrendszer, azon belül a kockázatkezelés megfelelőségére utal. A 

lezárt ellenőrzésekkel kapcsolatban tett észrevételek alapján az intézkedési tervek 

elkészültek, illetve az előírt kötelezettségek teljesültek.  
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Kontrolltevékenység   

 

A kontrolltevékenységek részeként a szervezeti célok elérését veszélyeztető kockázatok 

csökkentésére irányuló kontrollok kiépítését biztosítottam a Bkr-ben meghatározott 

területeken: költségvetés tervezése, a kötelezettségvállalások, a szerződések, a kifizetések, a 

támogatásokkal való elszámolás, a döntések célszerűségi, gazdaságossági, hatékonysági és 

eredményességi szempontú megalapozottsága, a döntések szabályszerűségi szempontból 

történő jóváhagyása és ellenjegyzése, a gazdasági események elszámolása (a hatályos 

jogszabályoknak megfelelő könyvvezetés és beszámolás) vonatkozásában. Fenti tevékenységek 

tekintetében gondoskodtam a feladatkörök elkülönítéséről. A belső szabályzatokban az 

engedélyezési, jóváhagyási és kontrolleljárásokat, a dokumentumokhoz és az információkhoz 

való hozzáférést, valamint a beszámolási eljárásokat szabályoztam.  

A folyamatba épített kontrolltevékenységek esetleges hiányosságainak a feltárása elsősorban a 

szervezeti egységek vezetőinek a vezetői ellenőrzés keretében ellátandó feladata, 

másodsorban a folyamatgazdák fokozott felelőssége a folyamatok kialakítása és működtetése, 

ezen belül a beépítendő kontroll tevékenységek kiválasztása, figyelemmel kísérése, 

értékelése. A Belső Ellenőrzési Osztály a hivatali ellenőrzések keretében mutat rá a kontrollok 

eredményességi, gazdaságossági, hatékonysági és szabályszerűségi hiányosságaira.  

 

Hivatalon belülre és kívülre készített jelentések, állásfoglalások, illetve pénzügyi 

kötelezettségvállalást és teljesítést magába foglaló tevékenységek esetében biztosított volt a 

„négy szem” elvének (a tevékenység elvégzésének az azt elvégzőtől független másik személy 

által történő felülvizsgálata) érvényesülése. A szabályzatok előírásainak betartása által 

biztosított volt, hogy az egyes folyamatokkal kapcsolatos engedélyezési, végrehajtási, 

rögzítési, ellenőrzési, illetve pénzügyi teljesítési tevékenységek külön szervezeti egységhez 

vagy személyekhez delegáltak legyenek. Szervezeti, személyi változás esetén biztosított volt a 

feladatvégzés folytonossága, az érintett irodavezetők gondoskodtak átadás-átvételi 

jegyzőkönyv készítéséről. A belső ellenőrzés a kialakított kontrollok működését a vizsgált 

területeken értékelte, szükséges esetben javaslatot tettek új kontrollpont beépítésére.  
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Információs és kommunikációs rendszer  

 

Az információs rendszerek keretében kialakítandó beszámolási rendszerek hatékony, 

megbízható és pontos működtetése érdekében a szükséges intézkedéseket megtettem, a 

vezetőkkel való kapcsolattartás és beszámoltatás a rendszeres személyes konzultációk és a 

vezetői értekezleteken történő információáramlás által 2024. évben is biztosított volt. A 

szakirodák közötti folyamatos, hatékony kommunikáció és információáramlás továbbra is 

fejlesztendő feladat. Az információáramlás hatékonyabbá tétele érdekében felmerült több 

informatikai megoldás is, a belső hálózaton keresztül használt adatgyűjtések felülete bővült, 

több új bevezethető szoftver elemzése, értékelése még jelenleg is zajlik a jelenleg használtak 

továbbfejlesztése, bővítése mellett. 

 

A Hivatal eleget tett az információs önrendelkezési jogról és információszabadságról szóló 

2011. évi CXII. törvényben (továbbiakban: Info tv.) előírt, közérdekű adatokra vonatkozó 

tájékoztatási kötelezettségnek. 2024-ben is a www.szegedvaros.hu oldal, a közérdekű 

információk online közzététele a felhasználók számára akadálymentesen érzékelhető, 

kezelhető, érthető. A Hivatal számára új kötelezettséget jelentő Központi Információs 

Közadat-nyilvántartásba történő adatszolgáltatást folyamatosan teljesítjük a kif.gov.hu 

oldalra, melynek kötelezetti körét 2024-ben tovább bővítette a jogalkotó. 

 

Elektronikus ügyintézés bővítése érdekében több űrlap került publikálásra (magyarorszag.hu; 

https://ohp-20.asp.lgov.hu oldal, mely a szegedvaros.hu honlapról is elérhető). Új közfeladat 

esetén is az elektronikus csatornák minél szélesebb körű igénybevételének előmozdítása a 

Hivatal célja. Munkaszervezeti feladatként a DHGT honlapja is akadálymentessé vált, az 

információk feltöltése ezen honlap esetében is folyamatos. 

 

A digitális állam és a digitális állampolgárságról szóló törvény és végrehajtási rendeletei új 

kihívásokat hoznak a Hivatal életébe, 2024-ben is már több képzésen, konferencián történő 

részvétellel is igyekszünk ehhez szükséges tudást biztosítani, ezzel elérni az elektronikus 

ügyintézés új szintjét. 

A korábbi elektronikus információbiztonsági jogszabályokat felváltó, a NIS2 irányelvnek 

megfelelő szabályozások születtek 2024-ben, az ezekben foglalt előírásoknak történő 

maradéktalan megfelelésre felkészülés kezdődött el a kiberbiztonság területén. 

https://ohp-20.asp.lgov.hu/
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Az iratkezelés gyakorlata megfelelt a vonatkozó jogszabályi kötelezettségeknek, az ASP 

Iratkezelő szakrendszer minden szervezeti egységnél biztosította e feladatok ellátását. Az ASP 

szakrendszerek alkalmazásának elsajátítása érdekében az érintett köztisztviselők a 

beszámolás évében is továbbképzéseken vettek részt. A szakrendszerek egységes kezelését 

segítendő 2024-ben is Helpdesk rendszert működtettem. 

A Hivatal Ügyrendje tartalmazza a szervezeten belüli, illetve a külső partnerekkel folytatott 

kommunikációra vonatkozó szabályokat. A Hivatal szoftver beszerzése révén több területen 

(pl. tervtanács) videokonferenciás értekezletekkel sikerült biztosítani az információk 

áramoltatását. A vezetői információs rendszerben biztosított volt minden olyan információ 

fellelhetősége, amely szükséges a vezetői döntések meghozatalához. A Hivatal működése 

során keletkezett és a beérkezett iratok nyilvántartásba vétele, tárolása, lekérdezése, 

adatvédelme és nyomon követhetősége (a bizalmas információk tekintetében is) a Hivatal 

szabályzataiban foglalt előírások alapján biztosított volt (például: SZMJV Polgármesteri 

Hivatala Iratkezelési Szabályzata; Közszolgálati adatvédelmi szabályzat; de egy-egy terület 

eljárási szabályait tartalmazó belső szabályzatok - pl.: Pénzkezelési Szabályzat, Belső 

ellenőrzési Kézikönyv - is tartalmaznak e vonatkozásban előírásokat).  

 

A belső ellenőrzés által elvégzett vizsgálatok tárgyköreiben feltárt információáramlási és 

kommunikációs hiányosságok az éves ellenőrzési jelentésben megtalálhatóak. 

 

Nyomon követési rendszer (monitoring)  

 

A Hivatal monitoring tevékenysége egyrészt azáltal valósult meg, hogy a Belső Ellenőrzési 

Osztály a belső ellenőrzési terv alapján hivatali ellenőrzéseket hajtott végre. A Belső 

Ellenőrzési Osztály szervezeti és funkcionális függetlenségét biztosítottam, a működésükhöz 

szükséges források, tárgyi feltételek rendelkezésre álltak.  

A monitoring eszközök alkalmazásával elsősorban a szabályos és a hatékony működést kívánjuk 

elérni. Olyan monitoring rendszer kialakítására törekedtem, amely biztosítja, hogy: 

▪ a mindennapi feladatok elvégzésére létrehozott kontrollok a szervezet minden 

szintjén, minden területén, minden funkcióban megfelelően működjenek; 

▪ folyamatosan a felügyelete alatt tartson minden folyamatot, és az azokba beépített 

kontrollokat; 
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▪ a kockázatokkal és a kontrollok működésével kapcsolatos, a vezetés számára 

nélkülözhetetlen információk jól megalapozottan, és kellő időben eljussanak a felső 

vezetéshez; 

▪ a különböző szintű vezetők kockázatkezeléssel kapcsolatos beszámoltatására 

rendszeres időközönként kerüljön sor.  

A folyamatos monitoring a szervezeti kontrollokkal (pl. feladatkörök szétválasztásával, 

felelősségi körök világos meghatározásával), a jóváhagyási, döntési kontrollokkal (világosan 

elhatárolt jóváhagyási, döntési jogkörök, azok delegálása, a helyettesítés rendszere, 

jóváhagyás hiányában a tranzakció folyamatát akadályozó kontrollpontok vagy folyamatok 

megléte, a jóváhagyás előtti jól meghatározott és dokumentált ellenőrzések), hozzáférési 

kontrollokkal (a fizikai ellenőrzés megléte, pl. biztonsági és logikai kontrollpontok, a 

számítógépes iratok jelszavas védelme, stb.), a tranzakciók pontos dokumentálását szolgáló 

kontrollokkal 2024. évben is biztosított volt.  

 

Az eseti nyomon követésről a működési folytonosság megszakításának kontrolljaival (a 

működés fenntartásának biztosítására alkalmas kontrollok, amennyiben nem várt külső 

események következnek be pl. katasztrófa esetére helyreállítási terv, üzletfolytonossági terv, 

tűzvédelem, stb), rendszerfejlesztési kontrollokkal (amelyek azt biztosítják, hogy az új 

rendszerek bevezetése, illetve a jelenlegiek módosítása csak megfelelő engedélyezés, 

ellenőrzés, és dokumentáció mellett történhessen meg) gondoskodtam.  

 

A Hivatal belső folyamatai tekintetében stratégai cél kiaknázni az ASP rendszerben integrált 

szakrendszerekben rejlő lehetőségeket, a nyomon követhetőség, számon kérhetőség és a 

Hivatalon belüli azonos eljárásrendek alkalmazásával. Ezen felül a várhatóan ezévi workflow 

rendszer élesítésével a folyamatok kontrollálása, jelentéskészítés egyszerűsítése a nyomon 

követési rendszer hatékonyságát növeli majd.  

 

Az egyedi értékelés – a fentieken túl – a belső ellenőrzés működtetésével, a külső ellenőrzések 

révén (pl. könyvvizsgáló, Magyar Államkincstár, Csongrád-Csanád Megyei Kormányhivatal, 

Állami Számvevőszék) és az eseti vezetői ellenőrzések keretében valósult meg. 

A Hivatal szakirodái vezetőinek munkaköri kötelessége az általuk vezetett szakirodán zajló 

folyamatok figyelemmel kísérése és annak értékelése, az értékelés eredményeiről történő 

beszámolás. Az önálló szervezeti egységek vezetőivel a kapcsolattartás folyamatos, az 
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irodákon észlelt problémák megszüntetése érdekében szükséges intézkedések megtörténtek 

vagy folyamatban vannak. 

A beszámolás évében gondoskodtam a külső ellenőrzések javaslatai alapján készült intézkedési 

tervek végrehajtásáról és a Bkr-ben foglaltaknak megfelelő nyilvántartás vezetéséről.  

 

Kijelentem, hogy a benyújtott beszámolók a jogszabályi előírások szerint a valóságnak 

megfelelően, átláthatóan, teljeskörűen és pontosan tükrözik a szóban forgó pénzügyi évre 

vonatkozó kiadásokat és bevételeket. 

 

Nyilatkozom, hogy a 2024. évben az általam írásban kijelölt személy (Régert Attila, 

Közgazdasági Iroda irodavezető-helyettes) vett részt a költségvetési szervek belső 

kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) 

bekezdésében előírt továbbképzésen. 

Nyilatkozom, hogy a 2024. évben az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági vezetője 

(Papp Gábor Közgazdasági Iroda irodavezetője) részt vett a költségvetési szervek belső 

kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) 

bekezdésében előírt továbbképzésen. 

 

 

Kelt: Szeged, 2025. időbélyegző szerint. 

 

Dr. Martonosi Éva  
jegyző 



Segedínska slovenská samospráva  Szegedi Szlovák Önkormányzat 
Adresa: Dom národností  Cím: Nemzetiségek Háza 
Ul. Osztróvszkeho 6, H-6721 Segedín, Maďarsko  6721 Szeged, Osztróvszky u. 6. 
Tel: +36 / 62 / 424-248, 424-249  Tel: (62) 424-248, 424-249 
Fax +36 / 62 / 547-966   Fax: (62) 547-966 
Web: www.segedinskislovaci.hu  Web: www.szegediszlovakok.hu 
E-mail: samosprava@segedinskislovaci.hu  E-mail: onkormanyzat@szegediszlovakok.hu 

 
a 

P O Z V Á N K A  M E G H Í V Ó  
   

na zasadnutie zastupiteľstva Segedínskej slovenskej 
samosprávy 

 a Szegedi Szlovák Önkormányzat képviselő-
testületének ülésére 

   

Dátum a čas: 16. mája 2025 o 14.00 hodine  Az ülés időpontja: 2025. május 16. 14.00 óra 

Miesto: Hlavná budova Univerzity v Segedíne, kan-
celária č. 12 (Nám. Dugonicsa 13, Segedín)  

 Az ülés helye: Szegedi Tudományegyetem főépülete, 
12. szoba (Szeged, Dugonics tér 13.) 

Opätovné zasadnutie v prípade neuznášaniaschopnosti: 
23. mája 2025 o 14.00, s tým istým spôsobom 

 Ismételt ülés határozatképtelenség esetén: 2025. 
május 23. 14.00 órakor ugyanolyan módon 

Rokovacím jazykom zasadnutia je slovenčina  Az ülés tárgyalási nyelve: szlovák 

   

 

N Á V R H  P R O G R A M U  J A V A S O L T  N A P I R E N D  

   

Otvorenie zasadnutia, určenie overovateľov, schvá-
lenie programu 

 

 Az ülés megnyitása, hitelesítők kijelölése, a végleges 
napirend megállapítása 

1. Schválenie záverečných účtov za rok 2024  1. A 2024. évi zárszámadás elfogadása 

2. Pohostenie účastníkov Valného zhromaždenia 
Spolku segedínskych Slovákov 2025 

 2. A résztvevők megvendégelése a Szegedi Szlo-
vákok Egyesülete 2025. évi közgyűlésén 

 

Záver zasadnutia 

  

Az ülés bezárása 

   

 

V Segedíne dňa 12. mája 2025 Szeged, 2025. május 12.

   

RACSKÓ Tamás v. r. / s. k. 

 



Segedínska slovenská samospráva  Szegedi Szlovák Önkormányzat 
Adresa: Dom národností  Cím: Nemzetiségek Háza 
Ul. Osztróvszkeho 6, H-6721 Segedín, Maďarsko  6721 Szeged, Osztróvszky u. 6. 
Tel: +36 / 62 / 424-248, 424-249  Tel: (62) 424-248, 424-249 
Fax +36 / 62 / 547-966   Fax: (62) 547-966 
Web: www.segedinskislovaci.hu  Web: www.szegediszlovakok.hu 
E-mail: samosprava@segedinskislovaci.hu  E-mail: onkormanyzat@szegediszlovakok.hu 

 
M A T E R I Á L  K  B O D U  

P R O G R A M U  
E L Ő T E R J E S Z T É S  

   
Názov: Schválenie záverečných účtov za rok 

2024 
Tárgy: A 2024. évi zárszámadás elfogadása 

Predkladá: predseda Segedínskej slovenskej 
samosprávy 

Előterjeszti: a Segedínska slovenská samospráva elnöke

Číslo: 1/III/2025 Sorszám: 1/III/2025 
Kontrasignuje: kontrasignácia nie je potrebná Ellenjegyzi: ellenjegyzés nem szükséges 

 
N Á V R H  J A V A S L A T  

Uznesenie č. …/2025 z. SSSp …/2025. (…) Sz. Szlk. Ö. sz. határozat 
 

(1) Segedínska slovenská samospráva (ďalej len 
SSSp) schvaľuje svoj záverečný účet a rozpočtové 
hospodárenie za rok 2024 s týmito celkovými uka-
zovateľmi v tisícoch HUF: 

 (1) A Segedínska slovenská samospráva (a továbbiakban: 
önkormányzat) a 2024. évi zárszámadását az alábbi főös-
szegekkel jóváhagyja: 

Celkové príjmy vo výške  6 165 
 z toho rozpočtové príjmy vo výške 3 903 
 z toho financovacie príjmy vo výške
 2 262 
Celkové výdavky vo výške 4 534 
 z toho rozpočtové výdavky vo výške
 4 534 
 z toho financovacie výdavky vo výške
 0 

 6 165 E Ft bevételi főösszeg, amelyből 
 3 903 E Ft költségvetési bevétel,  
 2 262 E Ft finanszírozási bevétel;  
4 534 E Ft kiadási főösszeg, amelyből  
 4 534 E Ft költségvetési kiadás,  
 0 E Ft finanszírozási kiadás.  

(2) SSSp ako súčasť svojich záverečných účtov a 
rozpočtového hospodárenia za rok 2024 schvaľuje  
(a) prílohu č. 1 o koncernovej rozpočtovej bilancii; 
(b) prílohu č. 2 o realizácii rozpočtových prostried-
kov; 
(c) prílohu č. 3 o zmene vo finančných prostried-
koch;  
(d) prílohu č. 4. s ročnou správou o rozpočte; 
(e) prílohu č. 5 s výkazom o majetku;  
(f) prílohu č. 6 s výkazom podľa § 4 ods. 4 písm. d) 
zákona č. 195/2011 NZ MR o štátnych financiách 
(ďalej len: ZŠF). 

 (2) Az önkormányzat a 2024. évi  
(a) összevont költségvetési mérlegét az 1. melléklet,  
(b) költségvetési előirányzatainak teljesítését a 2. mellék-
let,  
(c) pénzeszközeinek változását a 3. melléklet,  
(d) éves költségvetési beszámolóját a 4. melléklet, 
(e) vagyonkimutatását az 5. melléklet,  
(f) az Államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (a 
továbbiakban: Áht.) 24. § (4) d) szerinti előrejelzést a 6. 
melléklet  
szerint elfogadja. 

(3) SSSp 
(a) nevyniesla rozhodnutie s dlhodobým účinkom 
podľa § 24 ods. 4 písm. b) ZŠF;  
(b) neposkytla nepriamu dotáciu podľa § 24 ods. 4 
písm. c) ZŠF. 

 (3) Az önkormányzat  
(a) az Áht. 24. § (4) b) szerinti többéves kihatással járó 
döntést nem hozott;  
(b) az Áht. 24. § (4) c) szerinti közvetett támogatást nem 
nyújtott. 

(4) SSSp berie na vedomie vyhlásenie o hodnotení 
kvality vnútorného kontrolného systému v prílohe č. 
7 podľa § 11 ods. 1 bod 1 nariadenia vlády MR č. 
370/2011 o vnútornom kontrolnom systéme a vnú-
tornom audite rozpočtových organizácií, uvedené 
v prílohe č. 1 tohto nariadenia. 

 (4) Az önkormányzat a költségvetési szervek belső kon-
trollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. 
(XII.31.) Korm. rendelet (Bkr.) 11. § (1) bekezdésében 
előírt, e jogszabály 1. sz. melléklete szerint, a belső kon-
trollrendszer minőségének értékelésére vonatkozó nyilat-
kozatát a 7. sz. melléklettel tudomásul veszi. 

(5) Prílohy uvedené v odsekoch 2 a 4 sa prikladajú 
oddelene od uznesenia a vyhotovujú sa len 
v maďarskom jazyku. 

 (5) A (2) és (4) bekezdésben említett mellékletek a határo-
zattól elkülönülten szerkesztett és csak magyar nyelven 
készült dokumentumok. 

   
O D Ô V O D N E N I E  I N D O K L Á S  

Ekonomická kancelária mestského úradu zostavila záverečný účet samosprávy z minulého roka. Podľa § 91 ods. (1) 
a (3) zákona o štátnych financiách ho treba schváliť vo forme uznesenia najneskôr do 31. mája, avšak do jedného 
mesiaca po jeho predložení. 
 









2. sz. melléklet



3. sz. melléklet



4. sz. melléklet
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ESZKÖZÖK     

A/ NEMZETI VAGYONBA TARTOZÓ BEFEKTETETT ESZKÖZÖK A 61 287

I. IMMATERIÁLIS JAVAK A/I

1. Vagyoni értékű jogok A/I/1

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/I/1/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/I/1/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/I/1/c

d) Üzleti vagyon A/I/1/d

2. Szellemi termékek A/I/2

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/I/2/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/I/2/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/I/2/c

d) Üzleti vagyon A/I/2/d

3. Immateriális javak értékhelyesbítése A/I/3

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/I/3/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/I/3/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/I/3/c

d) Üzleti vagyon A/I/3/d

II. TÁRGYI ESZKÖZÖK A/II 61 287

1. Ingatlanok és kapcsolódó vagyoni értékű jogok A/II/1

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/1/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/1/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/1/c

d) Üzleti vagyon A/II/1/d

2. Gépek, berendezések, felszerelések, járművek A/II/2 61 287

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/2/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/2/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/2/c 61 287

d) Üzleti vagyon A/II/2/d

3. Tenyészállatok A/II/3

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/3/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/3/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/3/c

d) Üzleti vagyon A/II/3/d

4. Beruházások, felújítások A/II/4

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/4/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/4/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/4/c

d) Üzleti vagyon A/II/4/d

5. Tárgyi eszközök értékhelyesbítése A/II/5

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/II/5/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/II/5/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/II/5/c

d) Üzleti vagyon A/II/5/d

III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK A/III

1. Tartós részesedések A/III/1

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/III/1/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/III/1/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/III/1/c

d) Üzleti vagyon A/III/1/d

2. Tartós hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok A/III/2

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/III/2/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/III/2/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/III/2/c

d) Üzleti vagyon A/III/2/d
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3. Befektetett pénzügyi eszközök értékhelyesbítése A/III/3

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/III/3/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/III/3/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/III/3/c

d) Üzleti vagyon A/III/3/d

IV. KONCESSZIÓBA, VAGYONKEZELÉSBE ADOTT ESZKÖZÖK A/IV

1.Koncesszióba, vagyonkezelésbe adott eszközök A/IV/1

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/IV/1/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/IV/1/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/IV/1/c

d) Üzleti vagyon A/IV/1/d

A/IV/2

a) Forgalomképtelen törzsvagyon A/IV/2/a

b) Nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű törzsvagyon A/IV/2/b

c) Korlátozottan forgalomképes vagyon A/IV/2/c

d) Üzleti vagyon A/IV/2/d

B/ NEMZETI VAGYONBA TARTOZÓ FORGÓESZKÖZÖK B

I. Készletek B/I

II. Értékpapírok B/II

C/ PÉNZESZKÖZÖK C 2 397 802 822 888 34,32

I. Lekötött bankbetétek C/I

II. Pénztárak, csekkek, betétkönyvek C/II

III. Forintszámlák C/III 2 346 062 767 456 32,71

IV. Devizaszámlák C/IV 51 740 55 432 107,14

D/ KÖVETELÉSEK D 824 000

I. Költségvetési évben esedékes követelések D/I

II. Költségvetési évet követően esedékes követelések D/II

III. Követelés jellegű sajátos elszámolások D/III 824 000

E/ EGYÉB SAJÁTOS ESZKÖZOLDALI ELSZÁMOLÁSOK E

F/ AKTÍV IDŐBELI ELHATÁROLÁSOK F

ESZKÖZÖK ÖSSZESEN A+..+F 2 459 089 1 646 888 66,97

     

FORRÁSOK     

G/ SAJÁT TŐKE G 2 111 508 1 646 888 78,00

I. Nemzeti vagyon induláskori értéke G/I 184 045 184 045 100

II. Nemzeti vagyon változásai G/II

III. Egyéb eszközök induláskori értéke és változásai G/III 739 498 739 498 100

IV. Felhalmozott eredmény G/IV 4 273 404 1 187 965 27,80

V. Eszközök értékhelyesbítésének forrása G/V

VI. Mérleg szerinti eredmény G/VI -3 085 439 -464 620 15,06

H/ KÖTELEZETTSÉGEK H 347 581

I. Költségvetési évben esedékes kötelezettségek H/I 223 853

II. Költségvetési évet követően esedékes kötelezettségek H/II

III. Kötelezettség jellegű sajátos elszámolások H/III 123 728

I

J/ PASSZÍV IDŐBELI ELHATÁROLÁSOK (=K/1+K/2+K/3) J

FORRÁSOK ÖSSZESEN G+...+J 2 459 089 1 646 888 66,97

     

EGYÉB ADATOK ÉS MÉRLEGEN KÍVÜLI TÉTELEK L    

"0"-ra írt eszközök L/1 524 028 760 170 145,06

Használatban lévő kisértékű immateriális javak, tárgyi eszközök L/2 66 924 66 924 100

Használatban lévő készletek L/3

L/4

L/5

Függő követelések L/6

Függő kötelezettségek L/7

Biztos (jövőbeni) követelések L/8

2. Koncesszióba, vagyonkezelésbe adott eszközök 
értékhelyesbítése

I/ KINCSTÁRI SZÁMLAVEZETÉSSEL KAPCSOLATOS 
ELSZÁMOLÁSOK

01-02. számlacsoportban nyilvántartott eszközök (Áht-n belüli 
vagyonkezelésbe adott, bérbevett, letétbe, bizományba, 
üzemeltetésre átvett, stb.)

A nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény 1. § (2) 
bekezdés g) és h) pontja szerinti kulturális javak és régészeti leletek 
(bekerülési érték nélküli)



6. sz. melléklet

eFt-ban

1. évben 2. évben 3. évben

2024 2025 2026 2027

1 2 3 4 5 6

Helyi adók 01 0 0 0 0

Tulajdonosi bevételek 02 0 0 0 0

Díjak, pótlékok, bírságok, települési adók 03 0 0 0 0

Immateriális javak, ingatlanok és egyéb tárgyi eszközök értékesítése 04 0 0 0 0

Részesedések értékesítése és részesedések megszűnéséhez 

kapcsolódó bevételek 05 0 0 0 0

Privatizációból származó bevételek 06 0 0 0 0

Garancia és kezességvállalással kapcsolatos megtérülések 07 0 0 0 0

Saját bevételek (01+…+07)2 08 0 0 0 0

Saját bevételek (08. sor) 50 %-a 09 0 0 0 0

Előző év(ek)ben keletkezett fizetési kötelezettség3 (11+…+18) 10 0 0 0 0

Hitelből eredő fizetési kötelezettség 11 0 0 0 0

Kölcsönből eredő fizetési kötelezettség 12 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesítő értékpapírból eredő fizetési 

kötelezettség 13 0 0 0 0

Adott váltóból eredő fizetési kötelezettség 14 0 0 0 0

Pénzügyi lízingből eredő fizetési kötelezettség 15 0 0 0 0

Halasztott fizetés, részletfizetés fizetési kötelezettsége 16 0 0 0 0

Szerződésben kikötött visszavásárlási kötelezettség 17 0 0 0 0

Kezességvállalásból eredő fizetési kötelezettség 18 0 0 0 0

Tárgyévben keletkezett, illetve keletkező, tárgyévet terhelő fizetési 

kötelezettség3 (19+…+27) 19 0 0 0 0

Hitelből eredő fizetési kötelezettség 20 0 0 0 0

Kölcsönből eredő fizetési kötelezettség 21 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesítő értékpapírból eredő fizetési 

kötelezettség 22 0 0 0 0

Adott váltóból eredő fizetési kötelezettség 23 0 0 0 0

Pénzügyi lízingből eredő fizetési kötelezettség 24 0 0 0 0

Halasztott fizetés, részletfizetés fizetési kötelezettsége 25 0 0 0 0

Szerződésben kikötött visszavásárlási kötelezettség 26 0 0 0 0

Kezességvállalásból eredő fizetési kötelezettség 27 0 0 0 0

Fizetési kötelezettség összesen (10+18) 28 0 0 0 0

Fizetési kötelezettséggel csökkentett saját bevétel (09-26) 29 0 0 0 0

A Szegedi Szlovák Nemzetiségi Önkormányzat adósságot keletkeztető ügyleteiből eredő fizetési kötelezettség bemutatása az 

Államháztartási törvény 

29./A § szerint

az adósságot keletkeztető ügyleteiből eredő fizetési kötelezettségeinek a költségvetési évet követő három évre várható összege

Megnevezés
Sor-

szám

tárgyév

Saját bevétel és adósságot keletkeztető  

ügyletből eredő  fizetési kötelezettség a 

tárgyévet követően
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Ikt.sz.: 01/25628-1/2025. 

VEZETŐI NYILATKOZAT 

 

Alulírott dr. Martonosi Éva Szeged Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatalának 

(továbbiakban: Hivatal) vezetője jogi felelősségem tudatában kijelentem, hogy az 

előírásoknak megfelelően 2024. január 1-től 2024. december 31. időszakban az általam 

vezetett költségvetési szervnél gondoskodtam  

 

1. a belső kontrollrendszer kialakításáról, valamint szabályszerű, eredményes, gazdaságos és 

hatékony működéséről, 

2. olyan szervezeti kultúra kialakításáról, amely biztosítja az elkötelezettséget a szervezeti 

célok és értékek iránt, valamint alkalmas az integritás érvényesítésének biztosítására, 

3. a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon rendeltetésszerű 

használatáról, az alapító okiratban megjelölt tevékenységek jogszabályban meghatározott 

követelményeknek megfelelő ellátásáról, 

4. a rendelkezésre álló előirányzatok célnak megfelelő felhasználásáról, 

5. a költségvetési szerv tevékenységében a hatékonyság, eredményesség és a gazdaságosság 

követelményeinek érvényesítéséről, 

6. a tervezési, beszámolási, információszolgáltatási kötelezettségek teljesítéséről, azok 

teljességéről és hitelességéről, 

7. a gazdálkodási lehetőségek és a kötelezettségek összhangjáról, 

8. az intézményi számviteli rendről, 

9. olyan rendszer bevezetéséről, amely megfelelő bizonyosságot nyújt az eljárások 

jogszerűségére és szabályszerűségére vonatkozóan, biztosítja az elszámoltathatóságot, 

továbbá megfelel a hazai és közösségi szabályoknak, 

10. olyan szabályzatok kiadásáról, valamint a szervezeten belül olyan folyamatok 

kialakításáról, amelyek biztosítják a rendelkezésre álló források eredményes felhasználását, 

11. – a költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. 

(XII. 31.) Korm. rendelet (Bkr.) 8. § (2) bekezdés b) pontjában előírtak szerint – a 

kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozóan a szervezeti célok elérését 

veszélyeztető kockázatok csökkentésére irányuló kontrollok kiépítéséről a döntések 

eredményességi szempontú megalapozottsága vonatkozásában, 

csikos.aniko
Szövegdoboz
7. sz. melléklet
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12. arról, hogy a vezetők a szervezet minden szintjén tisztában legyenek a kitűzött célokkal és 

az azok elérését segítő eszközökkel, annak érdekében, hogy végre tudják hajtani a 

meghatározott feladatokat, és értékelni tudják az elért eredményeket; e tevékenységről a 

vezetői beszámoltatás rendszerén keresztül folyamatos információval rendelkeztem, a 

tevékenységet folyamatosan értékeltem. 

A vonatkozó jogszabályok belső kontrollrendszerre vonatkozó előírásainak az általam vezetett 

költségvetési szervnél történő érvényesülését az alábbiak szerint értékelem: 

 

Kontrollkörnyezet 

 

A Hivatal stratégiai és operatív célrendszere, valamint szervezeti felépítése írásban rögzített 

és a szervezet tagjai számára – a stratégiai dokumentációk többségének Szeged Megyei Jogú 

Város Önkormányzatának (továbbiakban: Önkormányzat) honlapján történő elérhetőségi 

lehetősége okán bárki számára -  megismerhető volt mind a Hivatal, mind az Önkormányzat  

vonatkozásában: az alapító okirat; a Hivatali SZMSZ; az Önkormányzat SZMSZ-e; valamint az 

Önkormányzat és a Hivatal céljait meghatározó stratégiai dokumentumok pl. Szeged Megyei 

Jogú Város Gazdasági Programja (2020-2024.); Szeged MJV Gazdaságfejlesztési Stratégiája; 

Antiszegregációs Terv (az Integrált Városfejlesztési Stratégia része); Szeged Megyei Jogú Város 

Helyi Esélyegyenlőségi Program; Szeged Megyei Jogú Város Településszerkezeti Terve és 

Építési Szabályzata; Szeged M.J.V. Szociális és gyermekvédelmi szolgáltatástervezési 

Koncepció; Közép- és hosszú távú vagyongazdálkodási terv; Szeged Fenntartható Városi 

Mobilitási terve (2017-2030.). A szervezeti struktúra az SZMSZ-ben világosan rögzítve van, a 

felelősségi, hatásköri viszonyok és feladatok az Ügyrendben, a munkaköri leírásokban 

egyértelműen szabályozva vannak.  

A szervezet minden szintjén meghatározottak az etikai elvárások, átlátható a humánerőforrás-

kezelés. 2013. 03. 01-től hatályos a Szeged Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatalának 

hivatásetikai alapelvei és az etikai eljárás szabályai című szabályzat. 

 

A beszámolás évében rendelkezésre álltak a jogszabályok alapján kötelezően elkészítendő   

önkormányzati és hivatali szabályzatok, így különösen:  

- A Számviteli törvény által előírt szabályzatok (számlarend, számviteli politika, az eszközök 

és a források leltárkészítési és leltározási szabályzata, eszközök és források értékelési 

szabályzata, önköltségszámítási szabályzat, pénzkezelési szabályzat, felesleges vagyontárgyak 
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hasznosításának és selejtezésének szabályzata). A felsorolt szabályzatokkal – a pénzkezelési 

szabályzat és az önköltségszámítási szabályzat kivételével – a szegedi nemzetiségi 

önkormányzatok is rendelkeznek.  

2024. évtől az újonnan alakult Szegedi Nemzetiségi Önkormányzatok Társulása gazdálkodási 

feladatainak ellátása is a Hivatal kötelezettsége. 

2022.01.01-től a Hivatal látja el a Dél-alföldi Térségi Hulladékgazdálkodási Társulás 

(továbbiakban: DHGT) munkaszervezeti feladatait, ezért a DHGT szabályzatai is kiadásra 

kerültek. A számviteli szabályozás körében ezek: a Számviteli politika, Eszközök és források 

értékelési szabályzata, Eszközök és források leltározási szabályzata, Pénzkezelési szabályzat, 

Számlarend és számlatükör, Bizonylati szabályzat és Bizonylati album, Önköltségszámítási 

szabályzat, a Felesleges vagyontárgyak hasznosításának és selejtezésének szabályzata, melyek 

közül tavaly a Számviteli Politika és a Számlarend felülvizsgálatára került sor. 

- A közszolgálati tisztviselőkről szóló törvény (továbbiakban: Kttv.) által előírt szabályzatok: 

egységes közszolgálati szabályzat (2024.02.20-tól módosult, újra egységes szabályzatként 

kiadva), közszolgálati adatvédelmi szabályzat, 

- a Hivatal és az Önkormányzat Beszerzési Szabályzatai, 

- A közokiratokról, a közlevéltárakról és a magánlevéltári anyag védelméről szóló 1995. évi 

LXVI. törvény 9. § (4) bekezdésében előírt iratkezelési szabályzat (SZMJV Polgármesteri 

Hivatalának Iratkezelési Szabályzata), egységes szerkezetbe foglalása megtörtént, 2024. 

január 1-jével lépett hatályba (levéltári jóváhagyást követően). A munkafolyamatok 

digitalizálása, az elektronikus aláírások Hivatalon belüli teljes körűvé tétele – többek között - 

az Iratkezelési Szabályzat folyamatos felülvizsgálatát és módosítását igényli.  

- A Hivatal adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzata.  

- Szabályzat a közérdekű adatok megismerésére irányuló igények teljesítésének rendjéről és 

az elektronikus közzétételi kötelezettség teljesítésének részletes szabályairól  

- a Központi Információs Közadat-nyilvántartásban történő közzétételi kötelezettség 

teljesítéséről jegyzői utasítás rendelkezik, 

- SZMJV Polgármesteri Hivatala Ellenőrzési nyomvonal elkészítésének eljárásrendje, 

- A szervezeti integritást sértő események kezelésének eljárásrendje, 

- Az integrált kockázatkezelés eljárásrendje, 

- Fizikai biztonságra vonatkozó szabályzatok. (Tűzvédelmi szabályzat; Munkavédelmi 

szabályzat; Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata Polgármesterének és Jegyzőjének 

utasítása a Polgármesteri Hivatal épületeibe történő be és kiléptetés, valamint az 
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épületekben tartózkodás rendjéről című utasítás, Informatikai Biztonsági Szabályzat). A 

munkavédelemmel kapcsolatos jogszabályi előírásoknak megfelelően gondoskodtam a 

munkavállaló egészségét és biztonságát veszélyeztető kockázatok felméréséről.  

 

Belső szabályzatban rendezettek voltak a működéshez kapcsolódó, pénzügyi kihatással bíró, 

jogszabályban nem szabályozott kérdések, különösen az alábbiak tekintetében: 

 - Tervezéssel, gazdálkodással – így különösen a pénzügyi ellenjegyzés, 

kötelezettségvállalás, teljesítés igazolása, érvényesítés, utalványozás gyakorlásának 

módjával, eljárási és dokumentációs részletszabályaival, valamint ezeket végző 

személyek kijelölésének rendjével -, ellenőrzési adatszolgáltatási és beszámolási 

feladatok teljesítésével kapcsolatos belső előírások, feltételek (Szeged Megyei Jogú 

Város Önkormányzata, Szeged Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala, pénzügyi 

ellenjegyzési, kötelezettségvállalási, szakmai teljesítésigazolási, érvényesítési, 

utalványozási,  szabályzata (amelyek 2024. évben módosításra kerültek),  ugyanezen 

tárgyú gazdálkodási szabályzat a DHGT-re vonatkozóan; A költségvetés tervezésének, 

beszámolók készítésének, a Magyar Államkincstár felé történő adatszolgáltatások 

teljesítésének szabályzata; SZMJV tisztségviselői és Polgármesteri Hivatala 

kiadmányozási rendjének szabályozása; SZMJV Polgármesteri Hivatala költségvetésének 

végrehajtási szabályairól szóló szabályzat, )  

 - A belföldi kiküldetések engedélyezésének és elszámolásának rendjéről szóló 

szabályzatok (külön a Hivatalra, külön az Önkormányzatra és külön a DHGT-re 

vonatkozóan); Szabályzat a külföldi kiküldetések elrendelésével, lebonyolításával és 

elszámolásával kapcsolatos kérdésekről (külön a Hivatalra, külön az Önkormányzatra, 

DHGT-re); Nemzetiségi önkormányzatok gépjármű-használattal, belföldi és külföldi 

kiküldetésével, valamint a saját gépjárművel történő munkába járással kapcsolatos 

szabályzat. 

 - Az anyag- és eszközgazdálkodás számviteli politikában nem szabályozott kérdései, így 

például: Ingatlanvagyon- kataszter szabályzat; Színes másolási szabályzat; A képviselők 

által igénybe vehető fénymásolás, nyomtatás, adathordozóra írás, szkennelés 

rendjének szabályozása; Utasítás műtárgyvédelemre; Szeged Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatalának Másolatkészítési Szabályzata. 
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- Reprezentációs kiadásokról szóló szabályzat (Szeged Megyei Jogú Város 

 Önkormányzata, Szeged Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala, és valamennyi 

nemzetiségi  önkormányzatra, illetve a DHGT-re vonatkozóan). 

 - Gépjárművek igénybevételének és használatának rendje (hivatali és saját gépjármű 

használat szabályozása),  

 - Pályázati szabályzat,  

 - Személygépkocsival, vidékről történő munkába járás költségtérítéséről szóló 

szabályzat, 

 - Új szabályzat a Hivatali kerékpárok használatának rendje, illetve a Talált tárgyak 

értékesítésére vonatkozó szabályozás, választási plakátok eltávolításának költségeiről 

szóló rendelkezés, 

 - A működéshez kapcsolódó, közvetlen pénzügyi kihatással nem bíró új rendelkezések: 

Előterjesztések elektronikus továbbításáról szóló, Választási pince használatáról szóló, 

valamint a Dokumentumok példányszámára vonatkozó utasítások. 

 

A Hivatal SZMSZ-e módosult 2024. október 4-i hatállyal, mely olyan változásokat tartalmazott, 

mely a Kiadmányozás rendjét is érintette. Így a Hivatal Kiadmányozási szabályzata is 

módosításra került.  

 

SZMJV Polgármesteri Hivatal Ellenőrzési nyomvonal elkészítésének eljárásrendjéről szóló 

szabályzat alapján elkészült nyomvonal folyamatszemléletű, a Hivatal azonosított fő-és 

alfolyamatai lefedik a működési struktúrát. A folyamatgazdák útján 2024-ban is megtörtént a 

felülvizsgálat. A felülvizsgált nyomvonal alapján a kockázatértékelés is lezajlott, kockázati 

tűréshatár alatti folyamatok lettek beazonosítva, így a beszámolás évében intézkedést nem 

igényeltek. 

 

A Hivatal Belső ellenőrzési Kézikönyve a beszámolás évében is hatályos. 

 

A Kttv.-nek, valamint a közszolgálati tisztviselők egyéni teljesítményértékeléséről szóló 

10/2013 (VI. 30.)  KIM rendeletnek megfelelő teljesítmény-értékelési rendszer kialakításra 

került. A dolgozók feladatait a munkaköri leírások tartalmazták, a munkaköri leírások írásba 

foglaltak és aláírtak. 
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A jogszabályváltozások rendkívüli gyakorisága miatt szükséges mind az önkormányzati, mind a 

hivatali szabályzatok folyamatos felülvizsgálata és a változásoknak megfelelő módosítása, 

kiegészítése. A fentiek alapján megállapítható, hogy a beszámolás évében a szabályzatok 

felülvizsgálata, módosítása folyamatosan megtörtént.  

A szabályzatok esetleges hiányosságai – az információk megfelelő áramlása következtében – 

döntően nem kockáztatják az önkormányzati céloknak és a jogszabályoknak megfelelő 

feladatellátást.  

A belső hálózaton közzétett szabályzatok érintettek általi megismerésének lehetősége és 

megértése biztosított volt. A szervezeti célok teljesítéséhez szükséges erőforrások többnyire 

rendelkezésre álltak. A humánerőforrás tekintetében időszakonként megmutatkozó 

kapacitáshiány negatív hatásainak mérséklését megbízási szerződés keretében történő 

foglalkoztatással, túlmunka elrendelésével biztosítottam. A jogszabályban meghatározott 

kötelező továbbképzési kötelezettségnek a köztisztviselők eleget tettek, a kompetenciák 

felmérése, a 2024. I. félévi és II. félévi teljesítményértékelés megtörtént. 

 

Mindezek mellett a belső ellenőrzési vizsgálatok alkalmával az ellenőrzött tárgyköröket érintő 

kontrollkörnyezeti hiányosságok feltárásra kerültek, amelyek vonatkozásában az illetékes 

szakirodák megtették/megteszik a szükséges intézkedéseket.  

A Hivatalban végzett, 2024. évben lezárt ellenőrzések az alábbi tárgykörűek voltak:  

A Dél-alföldi Térségi Hulladékgazdálkodási Társulás 2022. évi leltározási és leltárkészítési 

feladatai elvégzésének szabályszerűségi ellenőrzése. 

2024. évben végrehajtott, de le nem zárt ellenőrzés a Polgármesteri Hivatal leltározási és 

selejtezési eljárása szabályozottságának és a 2022. évi leltározási eljárás és a vizsgált időszak 

selejtezési eljárásainak ellenőrzése. 

Integrált kockázatkezelési rendszer   

 

A Hivatalban Az integrált kockázatkezelés eljárásrendje szabályzat alapján a 

folyamattérképhez kapcsolva készült el a Hivatal kockázatelemzése. A kockázatelemzési, 

kockázatkezelési tevékenység a szakirodák vezetői részéről továbbra is folyamatos 

tevékenységet igénylő feladat, a kockázatok kezelése a mindennapi feladatellátás, döntések 

sorozata során megvalósul.  
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A kijelölt integritás felelős (Bkr. 7. § (4) szerinti szervezeti felelős) koordinálásával biztosított 

a rendszer folyamatos működése, a kockázatkezelési rendszer egyes elemeinek (kockázati 

tényezők meghatározása, kockázati események és azok bekövetkezési valószínűségének és a 

hatások meghatározása, elemzése, a kockázati tűréshatár meghatározása, a kockázatok 

rangsorolása) azonosítása a szabályzat alapján ütemezetten folyt. Ezek évenkénti 

felülvizsgálata, aktualizálása megtörténik, ám többszöri, esetenkénti reagálásra lenne 

szükség. A felmerülő kockázatok fentiek szerinti meghatározása, elemzése, kezelése és 

mindezek hivatali szabályzatban történő megjelenítése szinte lehetetlen feladat.  

2024-ben a feltárt kockázatok a kockázati tűréshatár alatt maradtak. 

A Hivatal folyamatainak feltérképezése befejeződött 2024-ben, mintegy 400 folyamat 

leírásával. A korábban munkacsoportként működő egység tagjai beintegrálódtak a Jegyzői 

Iroda Informatikai Osztályába. A Hivatal célja, hogy egy olyan folyamatvezérlő rendszert 

hozzon létre, amely kapcsolódik a munkafolyamatokban alkalmazott informatikai 

szakrendszerhez (pl. ASP, SZEGOV) és ezáltal mind az újonnan bejövő, mind a már meglévő 

papír alapú iratok, dokumentumok kezelése digitális formában történjen. Jelenleg még az 

informatikai tesztkörnyezetben fut a rendszer, várható élesítés 2025-ben megtörténik. Az 

elmúlt években felvett folyamatleírások több esetben segítették új kollégák munkakezdését.  

A szinte valamennyi folyamatot érintő digitális átállás, az eljárások egyre inkább elektronikus 

ügymenetként történő végigvitelének igénye miatt a folyamatgazdák több esetben 

újragondolják, pontosítják, egyszerűsítik a korábban felvett folyamatleírásokat, mellyel az 

ellenőrzési nyomvonalak egyre inkább lefedik a Hivatal működését. 

 

A belső ellenőrzési terv 2024. évben is a szakirodák által javasolt ellenőrzési területek 

kockázatelemzése alapján, a kockázatok rangsorolása mellett került összeállításra.  

2024. évben a Hivatalban több külső ellenőrzés (Magyar Államkincstár, ÁSZ, kormányzati 

szervek által végzett ellenőrzés) is történt. A már lezárult ellenőrzések során intézkedési terv 

készítési kötelezettséget eredményező hiányosság feltárására néhány esetben került sor, 

amely szintén a belső kontrollrendszer, azon belül a kockázatkezelés megfelelőségére utal. A 

lezárt ellenőrzésekkel kapcsolatban tett észrevételek alapján az intézkedési tervek 

elkészültek, illetve az előírt kötelezettségek teljesültek.  
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Kontrolltevékenység   

 

A kontrolltevékenységek részeként a szervezeti célok elérését veszélyeztető kockázatok 

csökkentésére irányuló kontrollok kiépítését biztosítottam a Bkr-ben meghatározott 

területeken: költségvetés tervezése, a kötelezettségvállalások, a szerződések, a kifizetések, a 

támogatásokkal való elszámolás, a döntések célszerűségi, gazdaságossági, hatékonysági és 

eredményességi szempontú megalapozottsága, a döntések szabályszerűségi szempontból 

történő jóváhagyása és ellenjegyzése, a gazdasági események elszámolása (a hatályos 

jogszabályoknak megfelelő könyvvezetés és beszámolás) vonatkozásában. Fenti tevékenységek 

tekintetében gondoskodtam a feladatkörök elkülönítéséről. A belső szabályzatokban az 

engedélyezési, jóváhagyási és kontrolleljárásokat, a dokumentumokhoz és az információkhoz 

való hozzáférést, valamint a beszámolási eljárásokat szabályoztam.  

A folyamatba épített kontrolltevékenységek esetleges hiányosságainak a feltárása elsősorban a 

szervezeti egységek vezetőinek a vezetői ellenőrzés keretében ellátandó feladata, 

másodsorban a folyamatgazdák fokozott felelőssége a folyamatok kialakítása és működtetése, 

ezen belül a beépítendő kontroll tevékenységek kiválasztása, figyelemmel kísérése, 

értékelése. A Belső Ellenőrzési Osztály a hivatali ellenőrzések keretében mutat rá a kontrollok 

eredményességi, gazdaságossági, hatékonysági és szabályszerűségi hiányosságaira.  

 

Hivatalon belülre és kívülre készített jelentések, állásfoglalások, illetve pénzügyi 

kötelezettségvállalást és teljesítést magába foglaló tevékenységek esetében biztosított volt a 

„négy szem” elvének (a tevékenység elvégzésének az azt elvégzőtől független másik személy 

által történő felülvizsgálata) érvényesülése. A szabályzatok előírásainak betartása által 

biztosított volt, hogy az egyes folyamatokkal kapcsolatos engedélyezési, végrehajtási, 

rögzítési, ellenőrzési, illetve pénzügyi teljesítési tevékenységek külön szervezeti egységhez 

vagy személyekhez delegáltak legyenek. Szervezeti, személyi változás esetén biztosított volt a 

feladatvégzés folytonossága, az érintett irodavezetők gondoskodtak átadás-átvételi 

jegyzőkönyv készítéséről. A belső ellenőrzés a kialakított kontrollok működését a vizsgált 

területeken értékelte, szükséges esetben javaslatot tettek új kontrollpont beépítésére.  
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Információs és kommunikációs rendszer  

 

Az információs rendszerek keretében kialakítandó beszámolási rendszerek hatékony, 

megbízható és pontos működtetése érdekében a szükséges intézkedéseket megtettem, a 

vezetőkkel való kapcsolattartás és beszámoltatás a rendszeres személyes konzultációk és a 

vezetői értekezleteken történő információáramlás által 2024. évben is biztosított volt. A 

szakirodák közötti folyamatos, hatékony kommunikáció és információáramlás továbbra is 

fejlesztendő feladat. Az információáramlás hatékonyabbá tétele érdekében felmerült több 

informatikai megoldás is, a belső hálózaton keresztül használt adatgyűjtések felülete bővült, 

több új bevezethető szoftver elemzése, értékelése még jelenleg is zajlik a jelenleg használtak 

továbbfejlesztése, bővítése mellett. 

 

A Hivatal eleget tett az információs önrendelkezési jogról és információszabadságról szóló 

2011. évi CXII. törvényben (továbbiakban: Info tv.) előírt, közérdekű adatokra vonatkozó 

tájékoztatási kötelezettségnek. 2024-ben is a www.szegedvaros.hu oldal, a közérdekű 

információk online közzététele a felhasználók számára akadálymentesen érzékelhető, 

kezelhető, érthető. A Hivatal számára új kötelezettséget jelentő Központi Információs 

Közadat-nyilvántartásba történő adatszolgáltatást folyamatosan teljesítjük a kif.gov.hu 

oldalra, melynek kötelezetti körét 2024-ben tovább bővítette a jogalkotó. 

 

Elektronikus ügyintézés bővítése érdekében több űrlap került publikálásra (magyarorszag.hu; 

https://ohp-20.asp.lgov.hu oldal, mely a szegedvaros.hu honlapról is elérhető). Új közfeladat 

esetén is az elektronikus csatornák minél szélesebb körű igénybevételének előmozdítása a 

Hivatal célja. Munkaszervezeti feladatként a DHGT honlapja is akadálymentessé vált, az 

információk feltöltése ezen honlap esetében is folyamatos. 

 

A digitális állam és a digitális állampolgárságról szóló törvény és végrehajtási rendeletei új 

kihívásokat hoznak a Hivatal életébe, 2024-ben is már több képzésen, konferencián történő 

részvétellel is igyekszünk ehhez szükséges tudást biztosítani, ezzel elérni az elektronikus 

ügyintézés új szintjét. 

A korábbi elektronikus információbiztonsági jogszabályokat felváltó, a NIS2 irányelvnek 

megfelelő szabályozások születtek 2024-ben, az ezekben foglalt előírásoknak történő 

maradéktalan megfelelésre felkészülés kezdődött el a kiberbiztonság területén. 

https://ohp-20.asp.lgov.hu/
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Az iratkezelés gyakorlata megfelelt a vonatkozó jogszabályi kötelezettségeknek, az ASP 

Iratkezelő szakrendszer minden szervezeti egységnél biztosította e feladatok ellátását. Az ASP 

szakrendszerek alkalmazásának elsajátítása érdekében az érintett köztisztviselők a 

beszámolás évében is továbbképzéseken vettek részt. A szakrendszerek egységes kezelését 

segítendő 2024-ben is Helpdesk rendszert működtettem. 

A Hivatal Ügyrendje tartalmazza a szervezeten belüli, illetve a külső partnerekkel folytatott 

kommunikációra vonatkozó szabályokat. A Hivatal szoftver beszerzése révén több területen 

(pl. tervtanács) videokonferenciás értekezletekkel sikerült biztosítani az információk 

áramoltatását. A vezetői információs rendszerben biztosított volt minden olyan információ 

fellelhetősége, amely szükséges a vezetői döntések meghozatalához. A Hivatal működése 

során keletkezett és a beérkezett iratok nyilvántartásba vétele, tárolása, lekérdezése, 

adatvédelme és nyomon követhetősége (a bizalmas információk tekintetében is) a Hivatal 

szabályzataiban foglalt előírások alapján biztosított volt (például: SZMJV Polgármesteri 

Hivatala Iratkezelési Szabályzata; Közszolgálati adatvédelmi szabályzat; de egy-egy terület 

eljárási szabályait tartalmazó belső szabályzatok - pl.: Pénzkezelési Szabályzat, Belső 

ellenőrzési Kézikönyv - is tartalmaznak e vonatkozásban előírásokat).  

 

A belső ellenőrzés által elvégzett vizsgálatok tárgyköreiben feltárt információáramlási és 

kommunikációs hiányosságok az éves ellenőrzési jelentésben megtalálhatóak. 

 

Nyomon követési rendszer (monitoring)  

 

A Hivatal monitoring tevékenysége egyrészt azáltal valósult meg, hogy a Belső Ellenőrzési 

Osztály a belső ellenőrzési terv alapján hivatali ellenőrzéseket hajtott végre. A Belső 

Ellenőrzési Osztály szervezeti és funkcionális függetlenségét biztosítottam, a működésükhöz 

szükséges források, tárgyi feltételek rendelkezésre álltak.  

A monitoring eszközök alkalmazásával elsősorban a szabályos és a hatékony működést kívánjuk 

elérni. Olyan monitoring rendszer kialakítására törekedtem, amely biztosítja, hogy: 

▪ a mindennapi feladatok elvégzésére létrehozott kontrollok a szervezet minden 

szintjén, minden területén, minden funkcióban megfelelően működjenek; 

▪ folyamatosan a felügyelete alatt tartson minden folyamatot, és az azokba beépített 

kontrollokat; 
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▪ a kockázatokkal és a kontrollok működésével kapcsolatos, a vezetés számára 

nélkülözhetetlen információk jól megalapozottan, és kellő időben eljussanak a felső 

vezetéshez; 

▪ a különböző szintű vezetők kockázatkezeléssel kapcsolatos beszámoltatására 

rendszeres időközönként kerüljön sor.  

A folyamatos monitoring a szervezeti kontrollokkal (pl. feladatkörök szétválasztásával, 

felelősségi körök világos meghatározásával), a jóváhagyási, döntési kontrollokkal (világosan 

elhatárolt jóváhagyási, döntési jogkörök, azok delegálása, a helyettesítés rendszere, 

jóváhagyás hiányában a tranzakció folyamatát akadályozó kontrollpontok vagy folyamatok 

megléte, a jóváhagyás előtti jól meghatározott és dokumentált ellenőrzések), hozzáférési 

kontrollokkal (a fizikai ellenőrzés megléte, pl. biztonsági és logikai kontrollpontok, a 

számítógépes iratok jelszavas védelme, stb.), a tranzakciók pontos dokumentálását szolgáló 

kontrollokkal 2024. évben is biztosított volt.  

 

Az eseti nyomon követésről a működési folytonosság megszakításának kontrolljaival (a 

működés fenntartásának biztosítására alkalmas kontrollok, amennyiben nem várt külső 

események következnek be pl. katasztrófa esetére helyreállítási terv, üzletfolytonossági terv, 

tűzvédelem, stb), rendszerfejlesztési kontrollokkal (amelyek azt biztosítják, hogy az új 

rendszerek bevezetése, illetve a jelenlegiek módosítása csak megfelelő engedélyezés, 

ellenőrzés, és dokumentáció mellett történhessen meg) gondoskodtam.  

 

A Hivatal belső folyamatai tekintetében stratégai cél kiaknázni az ASP rendszerben integrált 

szakrendszerekben rejlő lehetőségeket, a nyomon követhetőség, számon kérhetőség és a 

Hivatalon belüli azonos eljárásrendek alkalmazásával. Ezen felül a várhatóan ezévi workflow 

rendszer élesítésével a folyamatok kontrollálása, jelentéskészítés egyszerűsítése a nyomon 

követési rendszer hatékonyságát növeli majd.  

 

Az egyedi értékelés – a fentieken túl – a belső ellenőrzés működtetésével, a külső ellenőrzések 

révén (pl. könyvvizsgáló, Magyar Államkincstár, Csongrád-Csanád Megyei Kormányhivatal, 

Állami Számvevőszék) és az eseti vezetői ellenőrzések keretében valósult meg. 

A Hivatal szakirodái vezetőinek munkaköri kötelessége az általuk vezetett szakirodán zajló 

folyamatok figyelemmel kísérése és annak értékelése, az értékelés eredményeiről történő 

beszámolás. Az önálló szervezeti egységek vezetőivel a kapcsolattartás folyamatos, az 
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irodákon észlelt problémák megszüntetése érdekében szükséges intézkedések megtörténtek 

vagy folyamatban vannak. 

A beszámolás évében gondoskodtam a külső ellenőrzések javaslatai alapján készült intézkedési 

tervek végrehajtásáról és a Bkr-ben foglaltaknak megfelelő nyilvántartás vezetéséről.  

 

Kijelentem, hogy a benyújtott beszámolók a jogszabályi előírások szerint a valóságnak 

megfelelően, átláthatóan, teljeskörűen és pontosan tükrözik a szóban forgó pénzügyi évre 

vonatkozó kiadásokat és bevételeket. 

 

Nyilatkozom, hogy a 2024. évben az általam írásban kijelölt személy (Régert Attila, 

Közgazdasági Iroda irodavezető-helyettes) vett részt a költségvetési szervek belső 

kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) 

bekezdésében előírt továbbképzésen. 

Nyilatkozom, hogy a 2024. évben az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági vezetője 

(Papp Gábor Közgazdasági Iroda irodavezetője) részt vett a költségvetési szervek belső 

kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) 

bekezdésében előírt továbbképzésen. 

 

 

Kelt: Szeged, 2025. időbélyegző szerint. 

 

Dr. Martonosi Éva  
jegyző 
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M A T E R I Á L  K  B O D U  

P R O G R A M U  
E L Ő T E R J E S Z T É S  

   
Názov: Pohostenie účastníkov Valného 

zhromaždenia Spolku segedínskych 
Slovákov 2025 

Tárgy: A résztvevők megvendégelése a Szegedi 
Szlovákok Egyesülete 2025. évi 
közgyűlésén 

Predkladá: predseda Segedínskej slovenskej 
samosprávy 

Előterjeszti: a Segedínska slovenská samospráva elnöke

Číslo: 2/III/2025 Sorszám: 2/III/2025 
Kontrasignuje: kontrasignácia nie je potrebná Ellenjegyzi: ellenjegyzés nem szükséges 

 
  

N Á V R H  J A V A S L A T  
Uznesenie č. …/2025 z. SSSp …/2025. (…) Sz. Szlk. Ö. sz. határozat 

 
Zastupiteľstvo Segedínskej slovenskej samosprávy (ďalej len „SSSp“) vypočulo a prijalo správu predsedu, že 
v súlade s § 115 ods. 1 písm. f) zákona č. 179/2011 NZ MR o právach národností zabezpečil finančnú podporu 
pre neformálne stretnutie zamerané na budovanie komunity, ktoré sa uskutočnilo po valnom zhromaždení Spol-
ku segedínskych Slovákov 9. mája 2025. 
   

O D Ô V O D N E N I E  I N D O K L Á S  
Spolok usporiadal svoje výročné valné zhromaždenie 9. mája. Predseda samosprávy využil túto príležitosť a po 
valnom zhromaždení usporiadal stretnutie v mene samosprávy, spojené s pohostinnosťou, kde mohli Slováci žijúci 
v Segedíne ďalej posilňovať súdržnosť svojej komunity 
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